
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業において「人」が最大の財産です。同友会では教育を「共に育つ“共育”」と呼んでいます。

「自ら考えて主体的に行動する人間に互いの違いを認めあいながら育ちあう」ことを目指して、経営者

だけでなく社員が学べる機会をつくっています。 

社員共育大学は、経営者と社員が共に問題意識を共有して「人が育つ社風づくり」を推進するための

学びの場としています。いつの時代、どんな経営環境になっても、中小企業経営にとって拠り所となる

「人」を中心とした経営の実践に繋がる内容です。 

今回は、キャリアアップ研修として、北出慎吾会員 シナジー経営(株) 代表取締役にお願いしまし

た。ぜひ、社員の皆さんと一緒にご参加下さい。 

 

◆社員共育大学の特徴◆ 

・異業種他社との相互交流で自分と他社を客観視することができます。 

・経営者と幹部社員が共にリーダーとしての使命・役割を謙虚に学び、人間力を養います。 

・実践的なケーススタディを活用し、「グループ討論」にて内容理解を深めます。 

◆社員共育大学の目的◆ 

「企業は人なり」と言われています。この変革の時代に勝ち組となるためには企業における社員

教育が重要と言えます。社員と共に働きがいのある企業づくり、人財づくりを目指します。 

≪募集要項≫ 

 
■日 時  第 1 講  ９月２６日（火） １８：３０～２１：００ 

 第２講 １０月２４日（火） １８：３０～２１：００ 
第３講 １１月２８日（火） １８：３０～２１：００ 

                    （全３講）時間厳守！！ 
 

■対象者  第１講 経営者・経営幹部・リーダー社員・一般社員 
      第２講 経営者・経営幹部・リーダー社員・一般社員 
      第３講 経営者・経営幹部 
 

■会 場  福井県中小企業産業大学校  第一中教室・第二中教室 
      福井市下六条町 16-15  TEL（0776）41-3775 
 
■定 員  ３０名 
 
■受講料  1 名 9,000 円（全３講） *単講受講  1 回 3,000 円 
 

※カリキュラム及び参加申し込みは２枚目です。 

 
 
 

 

 

第７期 社員共育大学開講のご案内
 

シナジー経営 株式会社  代表取締役 

 

社 員 

共 育 

講 師／         氏 北出 慎吾 

全県行事・福井県中小企業家同友会 



＜第７期 社員共育大学カリキュラム＞ 

 日  時 テーマ・内容 

 

第 

１ 

講 
 

基礎研修 

 

９月２６日（火） 

18：30～21：00 

 

 

  

第 

２ 

講 

リーダー研修 

 

１０月２４日（火） 

18：30～21：00 

 

 

 

第 

３ 

講 

幹部研修 

 

１１月２８日（火） 

18：30～21：00 

 

 

 

＜主な進め方＞ 講義形式だけではなく、グループ討論を組み込んだ内容です。 

 

 

 

参加申込書         会社名                   

 参加者氏名（ふりがな） 役職 単講受講希望の場合講座番号記入 

１ 
 

 

  

２ 
 

 

  

３ 
 

 

  

４ 
   

５ 
   

福井県中小企業家同友会 TEL0776-54-9699 FAX0776-54-9991 

参加申込み（締切日 9/11） FAX：0776-54-9991 

キャリアアップを目指す 

組織とは何か 

目的と目標の違い 

人生・仕事において大切なもの 

プロとアマの違い 

仕事ができるリーダーとは 

理想のリーダーとは 

リーダーの役割 

タイプ別リーダーシップ 

成長に必要な５要素 

組織を引っ張るリーダーの考え方 

経営の原理原則 

経営幹部の仕事 

偉人・歴史から学ぶ上司の考え、行動 

部下をダメにする９人の上司 


