
会員 各位 

福井県中小企業家同友会 

経営労働委員長 青木克博 

 

2014 年度 第 1 回経営労働委員会セミナーのご案内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

報告後、質問等、本音で語り合うフリーディスカッションを行います。 

フリーディスカッションを通じて学びを深めていきます。この機会にぜひ会員の皆様の参 

加をお願い致します。また、会の内外を問わずお知り合いの経営者もお誘い下さい。 

 

 

※参考文献：企業変革支援プログラム STEP1・STEP2・経営指針作成の手引き・人を生かす経営 

日  時   6 月 26 日（木） １９：００～ 

場  所   福井県中小企業家同友会 事務局 

        福井市北四ッ居１丁目３４－１９ 電話（0776）54－9699 

 

  FAX返信（0776）54－9991 

       

□  参加します □  参加しません  

   

 お名前：                     

福井県中小企業家同友会 TEL（0776）54-9699 FAX（0776）54-9991 

新会員候補をご紹介下さい！ お名前：                     

会社名：           住 所：                     

役 職：           TEL：          FAX：          

 希望する対応：                                  

第 1 回経営労働委員会セミナーに 

 ガッツリ学ぼう！ 

『経営理念の成文化により、昨対売り上げ１５０％！！』 

報告者 青木 克博 会員 （株）スタートアップ経営 代表取締役 

経営理念の成文化に取り組んだ平成２３年、成文化した経営理念を相談室に掲

げ、毎日心に念じながら業務を行った平成２４年。 

経営指針合宿を得て、経営理念の一部見直しを行った平成２５年。 

昨年末の決算時、気が付いてみれば、売り上げ昨年対比１５０％！ 

経営指針作り、理念経営の実践によって、確実に会社の方向性が確立。 

経営労働委員長、青木が行動してきた数年間を赤裸々に報告いたします！！ 


